DECRETO N° 1159

Resistencia, 01 de abril de 2008-
VISTO:
La Ley N° 6093/07; y
CONSIDERANDO:

Que por la misma se establece un Regimen de
Incentivos Fiscales, tendiente a la promocion del empleo formal, la inversion
productiva y el buen cumplimiento fiscal;

Que el Articulo 3° establece una Bonificacién General
en el pago del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, aplicable a los contribuyentes
y/o responsables que acrediten buena conducta fiscal,

Que el Articulo 4° establece una Bonificacion
Especifica en el pago del Impuesto sobre los Ingresos Brutos y/o del Impuesto
Inmobiliario Rural, aplicable a los contribuyentes que efectlen inversiones en
proyectos agropecuarios, forestales e industriales, aprobados por el Ministerio de
Economia, Produccion y Empleo;

Que el Articulo 5° establece un Subsidio
Compensatorio, total o parcial, de las Contribuciones al Régimen de Seguridad
Social Nacional;

Que las medidas previstas en la citada normativa legal
se encuadran en los objetivos de la politica econémica de esta Administracion,
cuales son el incremento de los niveles de actividad econdémica, de empleo
registrado, de inclusion social y de sustentabilidad fiscal;

Que la presente medida se encuadra en las atribuciones
otorgadas al Poder Ejecutivo por el Articulo 141, inc. 3), de la Constitucion
Provincial 1957-1994;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO
DECRETA:
ARTICULO 1°: APRUEBASE como reglamentacion de la Ley N° 6093 el texto

que se incluye como Anexo 1 del presente Decreto.

ARTICULO 2°: COMUNIQUESE, dese al Registro Provincial, publiquese en
forma sintetizada en el Boletin Oficial y archivese.



ANEXO |

ARTICULO 1°.- En todos los casos en que el texto del Anexo haga mencién al
"Régimen” o0 a la "Ley", se entendera como referido al "Régimen de Incentivos
Fiscales Tendiente a la Promocién del Empleo Formal, la Inversion Productiva y el
Buen Cumplimiento Fiscal™ o a la Ley N° 6093, respectiva o indistintamente.

ARTICULO 2°.- Reglamentase la Bonificacion General del Impuesto sobre los
Ingresos Brutos, prevista por el Articulo 3° de la Ley N° 6093.

ARTICULO 3°.- El plazo previsto en el Articulo 3° "in fine" de la Ley debera
entenderse como "dias habiles administrativos".

ARTICULO 4°.- Para acceder a la Bonificacion General prevista por el Articulo 3°
de la Ley, los contribuyentes y/o responsables deberan presentar una nota, con
caracter de Declaracion Jurada, por Mesa de Entradas y Salidas de la
Administracién Tributaria Provincial, en Papel Sellado, que contendra los
siguientes requisitos:

a) Nombre y apellido y/o razén social;

b) CUIT,;

c¢) Domicilio Fiscal;

d) Impuestos en los que se encuentra inscripto en la
Administracion Tributaria Provincial;

e) Solicitud de acogimiento a la Bonificacion General;

f) Conocimiento y aceptacion, liso, llano y sin reservas, de las
condiciones para acceder a y conservar los beneficios previstos
por la Ley y su reglamentacion.

g) Adjuntar copia de los formularios F.931 de la Administracion
Federal de ingresos Publicos correspondiente al mes inmediato
anterior al acogimiento, o el que en el futuro lo sustituya, con
los respectivos acuses de recibo., Asimismo, se debera adjuntar
planilla anexa con la cantidad de empleados en la provincia del
Chaco.

h) Adjuntar Constancia del Cumplimiento Fiscal (Libre Deuda)
emitida por la Administracion Tributaria Provincial.

ARTICULO 5°.- Podran acceder al beneficio consagrado por el articulo 3 de la ley
los contribuyentes y/o responsables del Impuesto sobre los Ingresos Brutos locales
y aquellos inscriptos en el Convenio Multilateral con sede en la Provincia del
Chaco.

ARTICULO 6°.- Los contribuyentes y/o responsables que cumplan con los
requisitos exigidos por la Ley y su Reglamentacion tendran derecho a acceder al
Beneficio del Articulo 3° del Régimen, en funcion a la Alicuota de Bonificacion



General que le otorgue la Administracion Tributaria Provincial, en forma
progresiva, acumulativa ascendente y no automatica.

ARTICULO 7°- El procedimiento a seguir por la Administracion Tributaria
Provincial para aplicar lo dispuesto por el Articulo 8° consistird en fraccionar en
tres (3) tramos iguales la Alicuota de Bonificacion General asignada al
contribuyente y/o responsable, cada uno de ellos de ocho (8) anticipos mensuales
del Impuesto sobre los Ingresos Brutos.

ARTICULO 8°.- Transcurrido el primer tramo, la Admistracion Tributaria
Provincial procedera a evaluar la conducta fiscal del contribuyente y/o responsable
en ese lapso, requiriéndole la presentacion de la documentacion que, a criterio del
Organismo, resulte necesaria para el analisis de la continuidad del Beneficio.

ARTICULO 9°.- Si de la evaluacion de la conducta fiscal del contribuyente y/o
responsable no surgen objeciones que formular, la Administracion Tributaria
Provincial adicionard un porcentaje igual al correspondiente al primer tramo.
Idéntico procedimiento se realizara con el tramo restante de la bonificacion.

ARTICULO 10.- Apruébase la Tabla de Ponderacion para el otorgamiento del
Beneficio previsto por el Articulo 3° de la Ley, que estara constituida por la
interrelacion entre los Niveles de Cumplimiento Fiscal y las alicuotas que, para
cada nivel, se fijen de Bonificacion General:

NIVELES DE CUMPLIMIENTO ALICUOTAS DE
BONIFICACION
FISCAL GENERAL
I 33, 00%
I 18,00%
i 9,00%
v 3,00%

ARTICULO 11.- El contribuyente y/o responsable que pretenda obtener la
Bonificacion General correspondiente al Nivel de Cumplimiento 1 debera acreditar
haber presentado y cancelado, hasta la fecha de vencimiento, inclusive, los
anticipos mensuales del Impuesto sobre los Ingresos Brutos y, si correspondiere,
del Fondo para Salud Publica, cuyos vencimientos se hubieran producido dentro
de los doce (12) meses anteriores a la fecha de solicitud de acogimiento, en los
plazos y condiciones fijados por la Administracion Tributaria Provincial.

ARTICULO 12.- El contribuyente y/o responsable que pretenda obtener la
Bonificacion General correspondiente al Nivel de Cumplimiento Il debera
acreditar haber presentado y cancelado por lo menos nueve (9) anticipos
mensuales del Impuesto sobre los Ingresos Brutos y, si correspondiere, del Fondo
para Salud Publica, cuyos vencimientos se hubieren producido dentro de los doce
(12) meses anteriores a la fecha de solicitud de acogimiento.



ARTICULO 13.- El contribuyente y/o responsable que pretenda obtener la
Bonificacion General correspondiente al Nivel de Cumplimiento Il debera
acreditar haber presentado y cancelado por lo menos cinco (5) y hasta ocho (8)
anticipos mensuales del Impuesto sobre los Ingresos Brutos y, si correspondiere,
del Fondo para Salud Publica, cuyos vencimientos se hubieren producido dentro
de los doce (12) meses anteriores a la fecha de solicitud de acogimiento.

ARTICULO 14.- El contribuyente y/o responsable que pretenda obtener la
Bonificacion General correspondiente al Nivel de Cumplimiento IV debera
acreditar haber presentado y cancelado por lo menos uno (1) y hasta cuatro (4)
anticipos mensuales del Impuesto sobre los Ingresos Brutos y, si correspondiere,
del Fondo para Salud Publica, cuyos vencimientos se hubieren producido dentro
de los doce (12) meses anteriores a la fecha de solicitud de acogimiento.

ARTICULO 15.- Luego de tomar conocimiento de la presentacion efectuada por el
contribuyente y/o responsable, la Administracion Tributaria Provincial procedera
a verificar el cumplimiento de los requisitos formales y materiales para acceder al
Beneficio de la Bonificacion General, integrando la documentacién aportada con
la informacion obrante en su poder.

ARTICULO 16.- En todos los casos, la Administracion Tributaria Provincial
debera expedir resolucion interna, aceptando o rechazando la solicitud de
acogimiento.
En el supuesto de aceptacion, el acto administrativo consignara:
a) Nombre y apellido y/o razon social;
b) CUIT;
c¢) Domicilio fiscal;
d) Impuestos en los que se encuentra inscripto ante la
Administracion Tributaria Provincial;

e) Nivel de Cumplimiento Fiscal y Alicuota de Bonificacion
General asignados, segun la Tabla de Ponderacion del Articulo
10 del Anexo.

f) Periodo fiscal a partir del cual el contribuyente y/o responsable
comenzard a hacer uso del beneficio de la Bonificacion
General.

g) Asignacion de la fraccion de la Alicuota de Bonificacion
General del tramo correspondiente.

En el supuesto de rechazo, el acto administrativo consignara la
informacion contenida en los incisos a) al d) del presente articulo. El contribuyente
y/o responsable cuya solicitud de acogimiento hubiere sido rechazada por el
Organismo Tributario Provincial podréa interponer los recursos que prevé el Cédigo
Tributario Provincial (Decreto-Ley 2444/62).

ARTICULO 17.- Cuando la Administracion Tributaria Provincial detectare que el
beneficiario hubiera falseado la informacion respecto del impuesto y/o de su base



imponible caducara el beneficio otorgado, procediendo a intimar el impuesto
omitido y la bonificacién otorgada con mas los recargos, multas y accesorios que
puedan corresponder.

También se producird la cancelacion del Beneficio cuando el
contribuyente y/o responsable rectificare espontaneamente la declaracion jurada.

ARTICULO 18.- En caso de los contribuyentes y/o responsables acogidos a planes
de regularizacion y facilidades de pago, que resulten necesarios 0 no para acceder
a la Bonificacion General, se producira la cancelacion del Beneficio del Articulo
3° de la Ley si las correspondientes cuotas no son canceladas en los plazos
previstos por la Administracion Tributaria Provincial.

ARTICULO 19.- No podran acceder al Beneficio de la Bonificacion General
prevista por el Articulo 3° de la Ley aquellos contribuyentes y/o responsables
respecto de quienes, en el lapso comprendido entre la fecha de iniciacion de
actividades y la de la solicitud de acogimiento, no se hubiere producido el
vencimiento de, por lo menos, doce (12) anticipos mensuales del Impuesto sobre
los Ingresos Brutos, y mientras subsista tal situacion.

ARTICULO 20.- Los contribuyentes y/o responsables que pretendan acceder al
Beneficio de la Bonificaciébn General y se encuentren comprendidos en los
Articulos 12, 13 y 14 deberan regularizar su situacion a la fecha de solicitud de
acogimiento.

En caso de acogerse a un plan de regularizacion y facilidades de
pagos, deberdn cumplir, simultineamente, los siguientes requisitos: a) haberlo
presentado en fecha anterior a la solicitud de acogimiento; b) haber cancelado las
cuotas vencidas a esa fecha; ¢) convenir con la Administracion Tributar Provincial
el pago de las cuotas con periodicidad mensual.

ARTICULO 21.- Aquellos contribuyentes y/o responsables que, a la fecha de
solicitud de acogimiento, registren saldo a favor en el Impuesto sobre los Ingresos
Brutos, también podran acceder a la Bonificacion General prevista por el Articulo
3° de la Ley, quedando facultada la Administracion Tributaria Provincial para
establecer los mecanismos para hacer operativo el Beneficio.

ARTICULO 22.- A los fines de hacer efectiva la medida, la Administracion
Tributaria Provincial emitira Constancia de Creédito Fiscal por el beneficio
correspondiente a cada anticipo mensual, quedando debidamente facultada para
dictar las normas complementarias para una correcta aplicacion del régimen,
procurando la maxima celeridad, eficacia y economia del tramite.

ARTICULO 23.- Reglaméntese la Bonificacion Especifica creada por el Articulo
4° de la Ley N° 6093.

ARTICULO 24.- El Ministerio de Economia, Produccion y Empleo serd la
Autoridad de Aplicacion de la Bonificacion Especifica prevista por el Articulo 4°



de la Ley, quedando facultado para dictar las normas complementarias y
reglamentarias que resulten necesarias para el cumplimiento del Régimen,
procurando la maxima celeridad, eficacia y economia del tramite.

ARTICULO 25.- Son beneficiarios del régimen establecido por el Articulo 4° de la
Ley las personas fisicas o juridicas, radicadas o a radicarse en la Provincia del
Chaco, inscriptas como contribuyentes del Impuesto sobre los Ingresos Brutos y/o
del Impuesto Inmobiliario Rural, que realicen inversiones en explotaciones
agropecuarias, forestales o industriales, en predios de su propiedad, posesion o
tenencia, ubicados dentro del territorio provincial, que estén orientadas a los
objetivos que estan contemplados en el Articulo siguiente.

ARTICULO 26.- Las inversiones contempladas son las siguientes:

a) ACTIVIDADES INDUSTRIALES: Aquellas que promuevan
la transformacion de las materias primas y de los bienes
intermedios de produccién provincial; aquellas que faciliten el
desarrollo de redes de proveedores locales; que generen y/o
incrementen la ocupacion intensiva de mano de obra local con
relacion de dependencia estable; que propendan a la
capacitacion de la mano de obra local, para favorecer la
adopcion de nuevas tecnologias y procesos, ademas de la
introduccion misma de mejoras tecnoldgicas y de procesos,
conforme a normas y estandares especificos de calidad; que
estimulen la integracion de las cadenas economicas
provinciales o las ampliaciones de industrias existentes, con
mejoras tecnolégicas y/o con aumento de su capacidad
productiva; que generen un impacto ambiental positivo y
estimulen un uso racional de los recursos naturales; que
propendan a incrementar la competitividad en los mercados a
que se dirige, tanto nacionales como internacionales.

b) ACTIVIDADES PECUARIAS: Aquellas orientadas al
incremento de la calidad del stock ganadero; al mejoramiento
de la oferta forrajera y a la instalacion de almacenajes
forrajeros; a la creacion de apotreramientos, perforaciones y
represas; a la adquisicion o construccion de tanques, bebederos,
molinos, acueductos o sistemas de riego; y las actividades de
engorde de corral y otros sistemas que promuevan
intensificacion de la produccidn pecuaria.

c) ACTIVIDADES FORESTALES: Aquellas orientadas a la
forestacion y reforestacion con especies nativas o exéticas, y
que tengan fines de produccion y/o proteccion; al manejo
racional del bosque implantado; a la conservacion, proteccion,
mejoramiento y manejo de bosques nativos; a la implantacién o
conservacion de bosques Utiles para la proteccion de cuencas,



margenes de cursos de agua, suelos en areas erosionadas o
erosionables y todas aquellas areas que necesiten preservacion;
d) ACTIVIDADES AGRICOLAS: Agquellas orientadas al
crecimiento de la produccién agricola sustentable y otros
sistemas de produccion intensivos, métodos de control y
prevencion de la erosion hidrica y/o edlica; control de plagas y
malezas; adquisicion de maquinaria agricola; equipos de riego;
electrificacion rural; plantas de acopios de granos y pos-
cosecha de frutos y hortalizas; inversiones en infraestructura
que tiendan a mejorar la calidad de vida del poblador rural,
intensificar la produccion y mejorar la comercializacion.

ARTICULO 27.- Los interesados en acogerse al Beneficio previsto por el Articulo
4° de la Ley deberdn acreditar la existencia de un proyecto de inversion a
completarse dentro de los treinta y seis (36) meses posteriores, computados a partir
del mes inmediato siguiente al de concesion del Beneficio.

ARTICULO 28.- Los proyectos productivos que cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley y su Reglamentacidn, estaran en condiciones de adherir al
Articulo 4° del Régimen, presentando ante la Autoridad de Aplicacion la solicitud
de inclusidn, juntamente con el proyecto de inversion.

ARTICULO 29.- La Autoridad de Aplicacion procedera a evaluar las solicitudes
de inclusion al Beneficio previsto por el Articulo 4° de la Ley, sobre la base de
criterios cuantitativos y cualitativos.

Entre los aspectos cuantitativos se consideraran en la evaluacion,
entre otros que pueda determinar la Autoridad de Aplicacion, los recursos
humanos afectados actualmente, los nuevos recursos humanos a incorporar, la
proporcién de la mano de obra local y contratada por tiempo indeterminado con
respecto a la planta total de personal y la proporcion que sobre la inversion total a
realizar se proyecte integrar con fondos propios.

Asimismo, entre los aspectos cualitativos a evaluar se tomaran en
cuenta, entre otros que pueda determinar la Autoridad de Aplicacion, el impacto
regional, el abastecimiento de insumos criticos, la medida del interés publico, el
dinamismo Yy el potencial del sector o rama de actividad del proyecto bajo analisis
en la economia nacional e internacional y el caracter novedoso, tanto de los
procesos como de los productos a desarrollar por el proyecto, como también la
contribucién al desarrollo de proveedores locales y clientes.

ARTICULO 30.- El porcentaje maximo de exencion en el Impuesto sobre los
ingresos Brutos y del Impuesto Inmobiliario Rural sera del cincuenta (50%) por
ciento de la obligacion tributaria devengada y efectivamente ingresada por el
beneficiario.



ARTICULO 31.- El porcentaje maximo a financiar a través de la exencion sera el
equivalente al cincuenta (50%) por ciento de la inversion total proyectada en
activos fisicos.

ARTICULO 32.- En el monto de la inversion total proyectada, no se computara el
valor de la tierra, precio del arrendamiento o su equivalente, ni los gastos de
financiacion.

ARTICULO 33.- Los contribuyentes y/o responsables del impuesto sobre los
ingresos Brutos

podran acumular los beneficios establecidos por los Articulos 3° y 4° de la Ley, no
pudiendo exceder la sumatoria de ambos el cincuenta (50 %) por ciento de
detraccion del anticipo mensual devengado.

ARTICULO 34.- La Autoridad de Aplicacion tendra la facultad de determinar la
progresividad de acceso al Beneficio del Articulo 4° de la Ley, en funcion del
cronograma de inversion propuesto en el proyecto y de otros parametros que
estime convenientes, debiendo la inversién guardar proporcionalidad con el
impuesto exento.

ARTICULO 35.- Los contribuyentes y/o responsables que pretendan acceder al
Beneficio del Articulo 4° de la Ley deberan regularizar su situacion fiscal a la
fecha de solicitud de acogimiento. En caso de acogerse a un plan de regularizacion
y facilidades de pagos, deberan cumplir, simultaneamente, los siguientes
requisitos: a) haberlo presentado en fecha anterior a la solicitud de acogimiento; b)
haber cancelado las cuotas vencidas a la fecha de otorgamiento; c) convenir con la
Administracién Tributaria Provincial el pago de las cuotas con periodicidad
mensual.

ARTICULO 36.- El Ministerio de Economia, Produccion y Empleo instrumentara
el funcionamiento de una Oficina de Evaluacion de Proyectos de composicion
interdisciplinaria.

ARTICULO 37.- La Oficina de Evaluacion de Proyectos tendra las siguientes
funciones, sin perjuicio de otros que pudieran ser otorgadas por parte de la
Autoridad de Aplicacion:

a) Recibir la documentacion presentada ante la Autoridad de
Aplicacion por los interesados en acogerse al Beneficio del
Avrticulo 4° de la Ley;

b) Analizar si las presentaciones cumplen con los requisitos
previstos por la Ley y la Reglamentacion para ingresar en
proceso de evaluacion; en caso negativo, lo comunicard a la
Autoridad de Aplicacion, la que solicitara al peticionario a que
integre la documentacién no aportada;



c) Dictaminar sobre la procedencia o no del otorgamiento del
Beneficio del Articulo 4° de la Ley, teniendo en cuenta los
parametros fijados;

d) De corresponder, dictaminar sobre la cuantia, plazos vy
naturaleza de los beneficios a otorgar; Control del
cumplimiento de los requisitos establecidos para acceder a y
permanecer en el Reégimen del Articulo 4° de la Ley y la
Reglamentacion, remitiendo sus dictamenes a la Autoridad de
Aplicacion;

e) Proponer a la Autoridad de Aplicacion las sanciones
correspondientes, para el caso de incumplimiento de las
obligaciones por parte de los beneficiarios

f) Requerir toda la informacion que estime necesaria para efectuar
el proceso de evaluacion del proyecto de inversion a otras
instituciones, puablicas o privadas, del ambito nacional,
provincial o municipal.

ARTICULO 38.- Son atribuciones de la Autoridad de Aplicacion:

a) Elaborar las normas aclaratorias y complementarias necesarias
para la aplicacion de la Ley y el Decreto Reglamentario;

b) Emitir certificados de inicio de ejecucién del proyecto de
inversion;

c) Receptar la documentacion relativa a la solicitud de inclusion,
juntamente con el proyecto de inversion;

d) Aplicar las sanciones y demas penalidades establecidas en
caso de incumplimiento incurridos por los titulares de
proyectos respecto de las inversiones comprometidas y del
desarrollo del proyecto de inversion;

e) Asesorar al Poder Ejecutivo en todo lo concerniente a la
aplicacion de la Ley y del Decreto Reglamentario;

f) Dictaminar e intervenir en los casos que Se presenten,
vinculados con la aplicacion de la Ley y del Decreto
Reglamentario;

g) Proponer al Poder Ejecutivo las modificaciones legales y
reglamentarias que estime pertinentes.

ARTICULO 39.- Los beneficiarios del Régimen del Articulo 4° de la Ley deberan
cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Contestar todo pedido de informes que sea requerido por la
Autoridad de Aplicacion;

b) Cumplir con las obligaciones que imponen las leyes tributarias,
como agentes de retencion y de informacion, y con las
obligaciones que, a tal efecto, dicte la Administracion
Tributaria Provincial;



c) Cumplir con el plan de inversiones establecido en el proyecto
aprobado por la Autoridad de Aplicacién y con el cronograma
de ejecucion propuesto;

d) Mantener, durante el periodo que duren los beneficios, los
bienes constitutivos de la inversion, asi como la capacidad
instalada y el personal ocupado;

e) Cumplir con la normativa vigente de proteccion del medio
ambiente;

f) Cumplir con las leyes fiscales provinciales.

ARTICULO 40.- A los efectos legales del presente Régimen, queda establecido el
domicilio legal de los beneficiarios en la Provincia del Chaco y sujetos a los
Tribunales Ordinarios de la Provincia, con renuncia a cualquier otro fuero y
jurisdiccidn, incluida la Federal.

ARTICULO 41.- En caso de incumplimiento de las obligaciones previstas por la
Ley y su reglamentacion, los beneficiarios del Régimen del Articulo 4° podran ser
objeto de las siguientes sanciones:

a) Suspension: Consistente en la interrupcion transitoria del
beneficio, hasta que desaparezca la causa que la origind,
requiriéndose un nuevo acto administrativo de la Autoridad de
Aplicacion, para la rehabilitacion de los beneficios
suspendidos;

b) Revocacion: Consistente en la pérdida de los beneficios
otorgados, desde la fecha de incurrido el incumplimiento,
debiendo ingresar el beneficiario la totalidad de los beneficios
ya gozados, con mas los intereses resarcitorios y demas
accesorios que preve el Codigo Tributario Provincial (Decreto-
Ley 2444/62).

ARTICULO 42.- Reglamentase el Mecanismo de Estimulo a la Creacion de
Empleo Formal en el Sector Privado, en actividades radicadas en el territorio
provincial, previsto en el Articulo 5° de la Ley.

ARTICULO 43.- Podran acceder al beneficio previsto por el Articulo 5° de la Ley
las personas fisicas o juridicas que realicen o proyecten realizar actividades en
sectores o complejos que, por su impacto economico y social, sean prioritarios
para las politicas de desarrollo fijadas por el Poder Ejecutivo Provincial, y en tanto
produzcan un incremento neto en su nomina de trabajadores por tiempo
indeterminado.

ARTICULO 44.- El Beneficio previsto por el articulo 5° de la Ley consistira en un
subsidio compensatorio temporal, por un plazo maximo de hasta doce (12) meses,
de las Contribuciones al Régimen Nacional de la Seguridad Social, cuya
recaudacion esta a cargo de la Administracién Federal de Ingresos Publicos. En



todos los casos, el Subsidio Compensatorio operara en relacion a cada nuevo
trabajador incorporado por tiempo indeterminado.

ARTICULO 45.- Las actividades incluidas en el Articulo 43 son las desarrolladas
por los sectores o complejos industriales agroalimentario, textil, forestal, carnico,
metalmecanica y del software.

ARTICULO 46.- Se considerara como incremento neto en la némina de
trabajadores toda contratacion o exteriorizacion de la relacion de empleo que
impliquen un crecimiento neto en la cantidad de trabajadores empleados por
tiempo indeterminado con respecto al momento de entrada en vigencia de la Ley.

ARTICULO 47.- Los contribuyentes y/o responsables que pretendan acceder al
Beneficio del Articulo 5° de la Ley deberan, regularizar su situacion fiscal a la
fecha de solicitud de acogimiento. En caso de acogerse a un plan de regularizacion
y facilidades de pagos, deberan cumplir, simultaneamente, los siguientes
requisitos: a) haberlo presentado en fecha anterior a la solicitud de acogimiento; b)
haber cancelado las cuotas vencidas a esa fecha de otorgamiento; ¢) convenir con
la Administracion Tributaria Provincial el pago de las cuotas con periodicidad
mensual.

ARTICULO 48.- ElI Ministerio de Economia, Produccién y Empleo serd la
Autoridad de Aplicacion del Subsidio Compensatorio previsto por el Articulo 5°
de la Ley, guedando facultado para reglamentar el procedimiento interno que
utilizara para las presentaciones, tramites y otorgamiento del beneficio, procurando
la méxima celeridad, eficacia y economia del tramite.

ARTICULO 49.- La solicitud de acogimiento al Mecanismo de Estimulo del
Articulo 5° de la Ley, procedera a partir de la presentacién de una nota, por ante la
Mesa de Entradas y Salidas del Ministerio de Economia, Produccion y Empleo,
con caracter de Declaracion Jurada, conteniendo los siguientes datos:

a) Nombre y apellido y/o razon social;

b) CUIT;

c¢) Domicilio fiscal;

d) Solicitud de acogimiento al Mecanismo de Estimulo a la
Creacion de Empleo Formal en el Sector Privado;

e) Conocimiento y aceptacion, liso, llano y sin reservas, de las
condiciones para acceder a y conservar los beneficios previstos
por la Ley y su reglamentacion.

ARTICULO 50.- Ademéas de lo establecido en el articulo anterior, los
contribuyentes y/o responsables deberan presentar fotocopia de la siguiente
documentacion respaldatoria, en cuanto resultare pertinente:



a) Constancia de Cumplimiento Fiscal emitida por la
Administracién Tributaria Provincial, correspondiente a los
periodos fiscales que se encuentren vencidos y no prescriptos a
la fecha de la solicitud de acogimiento;

b) Formularios F. 931 de la Administracion Federal de Ingresos
Publicos, o el que en el futuro lo sustituya, correspondientes a
los periodos fiscales cuyo vencimientos se hubieran producido
a partir de la entrada en vigencia de la Ley y hasta la fecha de
solicitud de acogimiento, con los respectivos Acuse de Recibo
de las Declaraciones Juradas;

c) Planillas de Némina de Todos los Empleados, emitidas por los
aplicativos o sistemas informaticos aprobados por la
Administracion Federal de Ingresos Publicos, correspondientes
a los periodos fiscales establecidos en el inciso b) del presente
Articulo;

d) Formulario de Iniciacién de Actividades, presentado ante la
Administracién Tributaria Provincial, que contemple la
inscripcion en el Fondo para Salud Puablica y, eventualmente,
Formulario de Baja/Alta de Actividades y/o Impuestos;

e) Consulta de Datos del Empadronamiento del Empleador,
emitida por el sistema informatico denominado "Mi
Simplificacion-Empleadores”, aprobado por la Administracion
Federal de Ingresos Pablicos, o el que en el futuro lo sustituya;

f) Consulta de Relaciones Laborales, emitida por el sistema
informatico denominado "Mi Simplificacién — Empleadores™,
aprobado por la Administracion Federal de Ingresos Publicos, o
el que en el futuro lo sustituya.

ARTICULO 51.- El Ministerio de Economia, Produccion y Empleo evaluard las
solicitudes presentadas por medio de la Oficina creada por el Articulo 36 de la
presente, la cual tendra en relacion al otorgamiento del Subsidio Compensatorio
las mismas funciones establecidas en el Articulo 37, en cuanto resulte compatible
con la naturaleza del Beneficio del Articulo 5° de la Ley.

ARTICULO 52.- El Subsidio Compensatorio previsto por el Articulo 5° de la Ley
podrd variar entre el diez (10%) y el cincuenta (50%) por ciento de las
Contribuciones al Regimen Nacional de la Seguridad Social efectivamente
depositadas por el empleador a nombre de la Administracion Federal de Ingresos
Publicos, correspondientes a los trabajadores contratados por tiempo
indeterminado que incrementen la planta de personal.

ARTICULO 53.- El incremento del subsidio compensatorio previsto, hasta
alcanzar el maximo del cincuenta (50%) por ciento, operara en base al incremento
porcentual de la nomina de personal que efectivice la empresa hasta el momento
de la presentacion de la solicitud ante la Autoridad de Aplicacién, en funcion de la
siguiente relacién:



Incremento Porcentual de la Porcentaje  de  Subsidio
Compensatorio

Nomina de Personal por Trabajador
Adicional
Hasta el 20% 10%
Mas del 20 y hasta el 40% 20%
Maés del 40 y hasta el 60% 30%
Maés del 60 y hasta el 80% 40%
Mas del 80 y hasta el 100% 50%

ARTICULO 54.- El Porcentaje de Subsidio Compensatorio por Trabajador
Adicional se considerara aumentado en un veinte (20%) por ciento, cuando el
incremento de la némina de personal se integre contratando trabajadores
comprendidos en algunas de las siguientes situaciones:

a) De uno u otro sexo, cuya edad no exceda de los veinticinco
(25) afos a la fecha de alta de la relacion laboral,

b) De uno u otro sexo, cuya edad sea superior a los cuarenta y
cinco (45) afos a la fecha de alta de la relacién laboral;

c) De uno u otro sexo, cuya seleccion se hubiere producido de
entre la ndmina de postulantes inscriptos en los registros de la
Agencia de Empleo dependiente del Ministerio de Economia,
Produccion y Empleo.

ARTICULO 55.- El Subsidio Compensatorio previsto por el 5° de la Ley tendra un
tope de cien (100) pesos por periodo mensual y por trabajador contra do por
tiempo indeterminado que incremente la dotacion de personal.

ARTICULO 56.- Los empleadores que: a) desarrollen actividades comerciales, de
servicios e industriales no previstas en el Articulo 45; b) tengan jurisdiccion sede
en la Provincia del Chaco; c) tengan una planta de personal no superior a cuarenta
(40) trabajadores al momento de la entrada en vigencia de la Ley, y d) produzcan
un incremento neto en la ndémina de trabajadores ocupados por tiempo
indeterminado, computado a la fecha de solicitud de acogimiento, también podran
acceder al Beneficio previsto por el Articulo 5° de la Ley, por un plazo maximo de
seis (6) meses, cumpliendo los mismos requisitos y formalidades establecidas en la
presente reglamentacion.

ARTICULO 57.- En caso de aprobacion del proyecto, la Autoridad de Aplicacion
se ex-pedira por acto administrativo fundado, consignando:

a) Nombre y apellido y/o Raz6n Social,
b) CUIT;
c¢) Domicilio Fiscal;



d) Impuestos en los que se encuentra inscripto ante la
Administracion Tributaria Provincial,

e) Incremento Porcentual de la Nomina de Personal y Porcentaje
de Subsidio Compensatorio por Trabajador Adicional
asignado;

f) Periodo fiscal a partir del cual el contribuyente comenzara a
hacer uso del Subsidio Compensatorio Temporal,

g) Plazo de vigencia del Beneficio.

ARTICULO 58.- El empleador debera comunicar a la Autoridad de Aplicacion
toda disminucién de su planta de personal por causas que no le fueran imputables,
dentro del plazo de cinco (5) dias de producido el hecho, a efectos de proceder el
analisis de la continuidad del beneficio y de la cuantia del mismo.

ARTICULO 59.- Si se verificare de manera fehaciente la desaparicion o
disminucion del incremento neto de la nomina de trabajadores por tiempo
indeterminado, con respecto a la cantidad de trabajadores empleados al momento
de presentacion de la solicitud, la Autoridad de Aplicacion procedera a evaluar la
procedencia de la continuidad del Beneficio previsto por el Articulo 5° de la Ley,
como también de la cuantia del mismo.

ARTICULO 60.- Los empleadores que resulten beneficiarios del Subsidio
Compensatorio Temporal deberan acreditar la presentacion y pago de las
Declaraciones Juradas del Sistema Unico de Seguridad Social correspondientes al
periodo fiscal a partir del cual la Autoridad de Aplicacién habilita el otorgamiento
del Beneficio y de los sucesivos, hasta la extincion del mismo, dentro de los cinco
(5) dias habiles posteriores a las fechas de vencimiento general establecidas por la
Administracién Federal de Ingresos Publicos.

ARTICULO 61.- Los empleadores que se acojan a los beneficios del Articulo 5°
de la Ley deberan abrir una cuenta especial en el Nuevo Banco del Chaco S.A. o
informar a la Autoridad dé Aplicacion la Clave Bancaria Uniforme (CBU) de una
cuenta bancaria ya existente en dicha institucion, donde se procedera al depoésito de
los montos en concepto de "Subsidio Compensatorio Articulo 5° Ley N° 6093”.

ARTICULO 62.- Para conservar el Beneficio previsto por el Articulo 5° de la Ley,
los contribuyentes deberan dar estricto cumplimiento a las obligaciones formales y
materiales para con la Administracion Tributaria Provincial cuyos vencimientos se
produzcan a partir de la fecha de solicitud de acogimiento, aun cuando la
Autoridad de Aplicacion no se haya expedido sobre la procedencia o no de la
presentacion a que alude el Articulo 54 del Anexo.

ARTICULO 63.- Facultese a la Autoridad de Aplicacion a eximir a los
contribuyentes, por acto administrativo fundado, de la obligacion de presentar la
totalidad de la documentacion respaldatoria prevista en los articulos pertinentes, en
la medida en que resulte redundante para evaluar la procedencia o no de la



concesion del Beneficio previsto por el Articulo 5° de la Ley. Ademas, queda
facultada la Autoridad de Aplicacion para requerir a los contribuyentes y/o
responsables el aporte de documentacion complementaria a la prevista en el
Articulo 5°, o que la reemplace, total o parcialmente.

ARTICULO 64.- Si como resultante de su actividad fiscalizadora, la
Administracion Tributaria Provincial comprobare fehacientemente omisiones y/o
falseamiento de la in-formacién suministrada para acceder al Subsidio
Compensatorio, la Autoridad de Aplicacion procedera a resolver la inmediata
caducidad de los beneficios otorgados, sin perjuicio de quedar expedita la accion
para reclamar el reintegro de los montos otorgados, en tanto el contribuyente no
satisfaga los requisitos para permanecer como beneficiario del Articulo 5° dentro
del lapso que prevé el Articulo 133 del Codigo de Procedimientos Administrativos
(Ley 1140 "de facto™).

ARTICULO 65°.- No podran ser beneficiarios de los beneficios establecidos en la
Ley:

a) Las personas fisicas y juridicas cuyos representantes o
directores hubieren sido condenados por cualquier tipo de
delito no culposo, con penas privativas de libertad o
inhabilitacion, mientras no haya transcurrido un tiempo igual al
doble de la condena;

b) Las personas que hubieren incurrido en incumplimiento
injustificado de sus obligaciones respecto de otros regimenes
de promocion o contratos de igual indole;

c) Las personas fisicas o juridicas que se encuentren en concurso
preventivo o quiebra.

d) Las personas fisicas o juridicas que se hallen en instancia
prejudicial o judicial con la Administracion Tributaria
Provincial, y quienes tengan denuncia penal en su contra por
delitos comunes que tengan conexion con el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias o de terceros.

ARTICULO 66°.- Para el calculo del Adicional establecido por el Articulo 15 de
la Ley N° 3565, no se tendra en cuenta la eventual reduccion de la alicuota que
pudiera surgir por aplicacion de los Articulos 3° y 4° de la Ley.
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